


สาํนักงานคณะกรรมการพิเศษเพื่อประสานงานโครงการอันเนื่องมา
จากพระราชดําริ (สํานักงาน กปร.) รวมกับมูลนิธิชัยพัฒนา สํานักงบประมาณ
กระทรวงมหาดไทย กองทพัไทย และสถาบนัวจิยัและพฒันาประเทศตามปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ไดจัดใหมีการประกวดผลงานตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
คร้ังที ่ 2 โดยมวีตัถปุระสงคเพือ่เผยแพรตวัอยางความสาํเรจ็ของบคุคล  ชมุชน และ
องคกรภาครฐัและธรุกจิ ทีไ่ดนอมนาํเอาหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงไปประยกุต
ใชในการดําเนินชีวิต การพัฒนาชุมชน และการบริหารจัดการองคกร จนประสบ
ความสาํเรจ็ และเปนแบบอยางทีด่แีกสงัคม

จากการประกวดผลงานฯ ทีผ่านมา กลุมเกษตรกรทาํสวนบานถ้าํ ตาํบลบานถ้าํ
อาํเภอดอกคาํใต จงัหวดัพะเยา  ไดรบัรางวลัชนะเลศิถวยพระราชทานพระบาทสมเดจ็
พระเจาอยูหวั ประเภทกลุมเกษตรทฤษฎใีหม  ซึง่เหมาะสมทีจ่ะเปนตวัอยางใหเกษตรกร
รวมทั้งผูที่สนใจไดเขามาศึกษาเรียนรูความสําเร็จของกลุมเกษตรกรทําสวนบานถ้ํา
สํานักงาน กปร. จึงเห็นสมควรใหกลุมเกษตรกรทําสวนบานถ้ํา เปนศูนยเรียนรู
เศรษฐกจิพอเพยีง โดยในเบือ้งตน สาํนกังาน กปร.ไดจดัพมิพหนงัสอืการประยกุตใชหลกั
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ดานกลุมเกษตรทฤษฎใีหม เพือ่เปนแนวทางใหเกษตรกร
และผูทีส่นใจไดเขาใจและมองเหน็ภาพการนาํหลกัทฤษฎใีหม  และปรชัญาของเศรษฐกจิ
พอเพยีงไปใชในการพฒันาการเกษตร

สดุทายนี ้สาํนกังาน กปร.ขอขอบคณุสาํนกังานเกษตรและสหกรณ จงัหวดัพะเยา
เปนอยางยิ่ง ที่ใหความอนุเคราะหขอมูลและรูปภาพในการจัดพิมพหนังสือเลมนี้
โดยหวังเปนอยางยิ่งวา หนังสือการประยุกตใชปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดานกลุมเกษตรทฤษฎีใหม ของกลุมเกษตรกรทําสวนบานถ้ํา  จะเปนประโยชนตอ
การพฒันาทางการเกษตร  ใหสามารถพึง่พาตนเองไดอยางยัง่ยนืตอไป

คํ านํ า

(นายเฉลมิเกยีรต ิ แสนวเิศษ)
เลขาธกิารคณะกรรมการพเิศษเพือ่ประสานงานโครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชดาํริ



ลุ ม เ กษตรกรทํ า สวน
บานถ้ําเปนกลุม ธรรม

ชาติเดมิ  และไดจดัต้ังจดทะเบยีน
เปนนิติบุคคลเมื่อ ป พ.ศ.2542
จ า ก ก า ร แ น ะ นํ า ข อ ง
หนวยงานราชการ

ต อ ม า ไ ด กู เ งิ น จ า ก
ก ร ม ป ร ะ ช า ส ง เ ค ร า ะ ห
จาํนวน 400,000 บาท  ลงทนุทาํ
ปุยอินทรีย สรางโรงปุยในที่ดินของสมาชิก ซึ่งอยูหางไกลจากหมูบาน ปรากฏวาไม
ประสบผลสาํเรจ็ เนือ่งจากขาดความรู ขาดความรวมมือ ทาํใหไมสามารถชาํระหนีไ้ด

ความเปนมาก

กลุมเกษตรกรทําสวนบานถ้ํา
262 หมูที่ 5 ตําบลบานถ้ํา อําเภอดอกคําใต
จังหวัดพะเยา โทร.081- 0238350
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สมาชกิขาดศรทัธา และความเชือ่ถอืจาก
หนวยงานราชการ

จนกระทั้ ง ในป พ .ศ .  2545
คณะกรรมการกลุมไดมโีอกาสเดนิทางไป
ศึกษาดูงานเกษตรทฤษฎีใหม ทําให
เกษตรกรมกีาํลงัใจหนักลบัมาพฒันากลุม
เกษตรกรและไดชักชวนใหสมาชิกยาย
ที่ตั้งมาอยูที่บานประธาน (นายอินทวน
เครือบุญ) และไดเริ่มตนใหม โดยทํา
กิจกรรมผลิตปุยอินทรีย ปุยน้ําชีวภาพ
สจัจะออมทรพัย ทกุเดอืนสมาชกิจะกูเงนิ
สงชาํระหนี ้ และประชมุสมาชกิ นอกจาก
นั้นยังจัดฝกอบรมเพิ่มความรูจากหนวย

งานราชการ  และชักชวนใหสมาชิกทํา
การเกษตรทฤษฎีใหม ลดการใชสารเคมี
ปุยเคมี ลดการเผาตอซัง ใชวิธีไถกลบ
ทาํการเกษตรหลายๆอยาง (ขาวโพด ขาว
เลีย้งสตัว ยางพารา ลาํไย เลีย้งปลา) เพือ่
ลดความเสีย่ง  ปจจบุนัมสีมาชกิ 139 ราย
ทาํเกษตร ทฤษฎใีหม จาํนวน 60 ราย และ
อกี 79 ราย ทาํการเกษตรแบบผสมผสาน
สวนการบริหารกลุมครบถวนทั้ง 5 ก.
ไดแก กรรมการ กจิกรรม กองทนุ กตกิา
การจัดการและไดนอมนําปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชบริหารจัดการได
เปนอยางดี

 สมาชกิกลุม
1. สมาชกิลดการใชสารเคมี
2. สมาชกิทาํการเกษตรทฤษฎใีหม
3. สมาชกินาํหลกัปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ไปใชในครวัเรอืน
4. สมาชกิมโีอกาสและความเปนอยูดขีึน้

ผลที่ไดรับจากการรวมกลุมเกษตรกร
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 กลุมเกษตรกร
1. ชาํระหนีเ้กาหมดแลว
2. มสีมาชกิเพิม่มากขึน้
3. มทีนุเรอืนหุนเพิม่มากขึน้
4. มเีงนิฝากเพิม่มากขึน้
5. มทีีด่นิและวสัด ุอปุกรณ
6. มคีวามมัน่คงมากขึน้
7. มคีวามเชือ่ถอืจากหนวย

งานราชการ / ทองถิน่
/  ชมุชน

 1.  ความพอเพยีง  พอประมาณ
1.1  การพึง่พาตนเอง

การระดมหุนจากสมาชกิ
การระดมเงนิฝากจาก
สมาชกิ
การจดัสรรกาํไรสทุธเิปน
เงนิสาํรองมากขึน้
การมทีนุสวสัดกิาร และทนุสาธารณประโยชน
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หลกัปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีง
ทีน่าํมาใชในกลุมเกษตรกร
ทาํสวนบานถ้าํ



1.2 พึง่พาแหลงเงนิกูดอกเบีย้ต่าํจากภายนอกตามศกัยภาพของตนเอง
และความตองการของสมาชกิ

1.3 การดาํเนนิธรุกจิแบบคอยเปนคอยไป ทาํจากเลก็ไปหาใหญ
1.4 การมกีาํไรแตพอเหมาะพองาม เพือ่จดัสรรกลบัไปสูสมาชกิ

 2.   ความมเีหตมุผีล
2.1 การดาํเนนิงานของกลุมมาจากความตองการของสมาชกิเทานัน้
2.2 การแบงแยกหนาท่ีของคณะกรรมการทกุคนอยางเทาเทยีมกนั
2.3 การมกีฎ กตกิา ขอบงัคบัและระเบยีบของกลุม ใหสมาชกิถอืปฏบิตัิ

อยางเครงครดั
2.4 การลงบัญชีเปนปจจุบันทุกเดือน
2.5 การเงนิและบญัชแียกจากกนั ประธานหามถอืเงนิโดยเดด็ขาด
2.6 การควบคมุคาใชจายของกลุมเปนประจาํทกุเดอืน
2.7 การใชสทิธแิละปฏบิตัติามหนาทีข่องทกุคนอยางเทาเทยีมกนั ไมวา

จะตาํแหนงใด
  3.  การสรางภมูคิุมกนั

3.1 การเพิม่ทนุจากภายในกลุมฯ
การระดมหุนจากสมาชกิ
การระดมเงนิฝากจากสมาชกิ
การจดัสรรกาํไรสทุธเิปนเงนิสาํรองมากขึน้
การมทีนุสวสัดกิารและทนุสาธารณประโยชน

3.2 การสรางเครอืขายกลุมเกษตรกรในจงัหวดัพะเยา ชวยเหลอืซึง่กนัและกนั
3.3 การซือ้ท่ีดนิของกลุม มโีรงสขีาว และโรงทาํปุยอนิทรยี
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 4.  การเรยีนรู
4.1 การประชมุของสมาชกิทกุวนัที ่5 ของเดอืน นอกจากมาทาํกจิกรรม

อืน่ๆ แลว ยงัมารบัทราบผลการดาํเนนิงานของกลุมประจาํเดอืน
และมารบัความรูจากหนวยงานราชการทีม่ารวมประชมุ

4.2 รบัการอบรมหลกัสตูรตางๆ จากหนวยงานราชการดานตางๆ เชน
การเกษตร ประมง ปศสุตัว พฒันาทีด่นิ สหกรณ ตรวจบญัชสีหกรณ
ศนูยเมลด็พนัธุขาว มหาวทิยาลยั เปนตน

4.3 ศกึษา ดงูานจากตางจงัหวดัและทีอ่ืน่ๆ
  5.  คณุธรรม

5.1 มกีองทนุสงเคราะหสมาชกิและครอบครวั กรณเีสยีชวีติ
5.2 มกีองทนุสาธารณประโยชน เพือ่ชวยเหลอืชมุชน
5.3 มกีารจดักจิกรรมภายในกลุม

 การรกัษาประเพณ ีรดน้าํดําหวัสมาชกิผูสงูอายเุปนประจาํทกุป
 การแขงขนักฬีาเปตองทกุป
 การประกวดพชืผกัสวนครวั
 การตัง้กองทนุผาปาสามคัคี ทาํบญุตามวัดตางๆ
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1. ความพอประมาณ
1.1 การทาํบญัชีรบัจายในครวัเรอืน
1.2 ลดรายจายครวัเรอืน

ปลกูผกัหลงับาน เลีย้งไก เลีย้งปลา
ถนอมอาหารไวกนิไดนาน
ประหยดั ไมฟุมเฟอย

1.3 ลดตนทนุการผลติการเกษตร
ใชปุยอินทรีย
ปุยน้าํชวีภาพ
ปุยคอก  ลด
การใชสารเคมี
เลีย้งสตัวผลติ
ปุยคอก
ชวยเหลอืซึง่กนั
และกนัแรงงานการเกษตร (ลงแขก)

 2.  ความมเีหตมุผีล
2.1  ลดรายจายในครวัเรอืน เครือ่งใชไฟฟา มอืถอื รถยนต รถจกัรยานยนต

เตาแกส งานรืน่เรงิ เปนตน
2.2 ลด ละ เลกิ อบายมขุ การพนนั สรุา บหุรี่
2.3 สรางรายไดเพิม่ ปลกูผกั เลีย้งไก เลีย้งกบ เลีย้งปลา รบัจางทัว่ไป

รวมกลุมแมบานทาํกจิกรรมผลติสนิคาชมุชน

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในครัวเรือนของ

สมาชิกกลุมเกษตรกรทําสวน
ทฤษฎีใหมตําบลบานถ้ํา
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 3.  การสรางภมูคิุมกนั
3.1 สมาชกิถอืหุนเพิม่เงนิฝากเปนประจาํทกุเดอืน
3.2 สมาชกิสรางครอบครวัทีอ่บอุน ไมไปใชแรงงานทีอ่ืน่
3.3 การสรางสงัคมทีด่ ีมกีารชวยเหลอืซึง่กนัและกนั
3.4 การรวมกนัอนรุกัษสิง่แวดลอม ไมเผาตอซงั ใชวธิไีถกลบ กจิกรรมการ

ปลกูตนไมรวมกนั การลดใชสารเคมี
 4.  ความรู

4.1 การประชมุของสมาชกิทกุวนัที ่5 ของเดอืน มารบัความรูจาก
หนวยงานราชการทีม่ารวมประชมุ

4.2 จากการประชมุใหญของกลุมฯ ทกุป
4.3 จากการอบรมจากหลกัสตูรตางๆ ของหนวยงานราชการ
4.4 การแลกเปลีย่น เรยีนรูซึง่กนัและกนั สมาชกิทีไ่ดไปอบรมมาถายทอด

ในที่ประชุมใหเพื่อนสมาชิกไดรับรูรับทราบ
4.5 จากสือ่วทิยกุระจายเสยีง โทรทศัน  หอกระจายขาว หนงัสอืพมิพ

 5.  คณุธรรม
5.1 ทาํบญุทอดผาปารวมกนัของสมาชกิ
5.2 การเคารพนบัถอืสมาชกิผูสงูอายุ
5.3 การรกัษาศลี 5 ของสมาชกิ

เงนิฝากออมทรพัย ทีไ่มใชของเรากไ็มเอา แจงทีป่ระชมุใหหาเจาของ
เกบ็สรอยคอทองคาํไดในวนัแขงขนักฬีาเปตอง แลวนาํมาใหประธาน
เพือ่ประกาศหาเจาของ
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สิ่งที่กลุมเกษตรทําสวนบานถ้ําภาคภูมิใจ
1. โลและเงนิรางวลัจากกรมสงเสรมิสหกรณ รางวลักลุมเกษตรกรดเีดน

โครงการขบัเคลือ่นปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงในสหกรณและ
กลุมเกษตรกร

2. รางวลัถวยพระราชทานพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหวั จากการประกวด
ผลงานตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ครัง้ที ่2 ประเภทกลุมเกษตร
ทฤษฎใีหม ของสาํนกังานคณะกรรมการพเิศษเพือ่ประสานงานโครงการ
อนัเนือ่งมาจากพระราชดาํริ

3. กลุมเกษตรกรทาํสวนบานถ้าํมัน่คง สมาชกิพออยูพอกนิ

9



10

แผนที่ กลุมเกษตรกรทําสวนบานถ้ํา จังหวัดพะเยา
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บเนื่ องจากในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา  80 พรรษา
5 ธันวาคม2550 สาํนกังานคณะกรรมการพเิศษเพือ่ประสานงานโครงการอนั

เนือ่งมาจากพระราชดาํร ิ(สาํนกังาน กปร.)ไดกาํหนดใหมกีารจดัการประกวดผลงานตาม
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง เพือ่เผยแพรพระปรชีาสามารถและพระมหากรณุาธคิณุ
ในพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ที่ไดพระราชทานความชวยเหลือและบรรเทาความ
ทุกขยากของพสกนิกรชาวไทยมาตลอดระยะเวลาแหงการครองสิริราชสมบัติ ซึ่ง
การดาํเนนิงานประสบความสาํเรจ็เปนอยางด ี  สามารถสรางความตืน่ตวัใหประชาชน
และภาคธุรกิจไดเกิดจิตสํานึกในการนอมนําเอาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป

สื
หลักการและเหตุผล

การประกวดผลงานตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงครัง้ที ่2
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ประยกุตใชในชวีติประจาํวนั  และบรหิารธรุกจิ  ดงันัน้ มลูนธิชิยัพฒันา สาํนกังาน
กปร. สาํนกังบประมาณ กระทรวงมหาดไทย กองทพัไทย และสถาบนัวจิยัและพฒันา
ประเทศ ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง จึงจัดใหมีการประกวดผลงานตามหลัก
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง ครัง้ที ่ 2 ขึน้ เพือ่สรางจติสาํนกึในการนาํหลกัปรชัญา
ของเศรษฐกจิพอเพยีงมาประยกุตใชในชวีติประจาํวนั  ทัง้ในภาคประชาชน  ภาคเกษตร
ภาครฐั และภาคธรุกจิ

วัตถุประสงค
1. เพื่อเผยแพรปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพยีง
2. เพือ่ใหประชาชนทกุหมูเหลา

ไดมสีวนรวมในการเฉลมิพระเกยีรติ
พระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหวั

3. เพื่อสงเสริมและยกยองภาค
ประชาชน ภาคเกษตร ภาครัฐ และ
ภาคธรุกจิ ทีไ่ดนาํปรชัญาของเศรษฐกจิ
พอเพยีงไปประยกุตใชในการทาํงานและ
การดาํเนนิชวีติจนประสบผลสาํเรจ็อยาง
เปนรูปธรรม

4. เพือ่เปนตวัอยางสาํหรบัภาค
ประชาชน ภาคเกษตร ภาครฐั และภาค
ธรุกจิในการนาํปรชัญาของเศรษฐกจิพอ
เพยีงไปประยกุตและปฏบิตัใินการดาํเนนิ
ชวีติพฒันาชมุชน พฒันาองคกรภาครฐั
และพฒันาภาคธรุกจิตอไป
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ประเภทการประกวดและคุณสมบัติผูสงผลงาน
ประเภท คณุสมบตัิ

บุคคลที่มีแนวทางการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีงในพืน้ทีท่ีเ่ขาเกณฑขอใดขอหนึง่หรอื
มากกวา  ดงัตอไปนี้
1) พื้นที่สูง (พื้นที่ตามท่ีสถาบันวิจัยและพัฒนาพื้นที่
สูงกําหนด คือ พื้นที่ที่เปนที่อยูของชาวเขาเผาตางๆ
และชนกลุมนอยซึง่เปนทีต่ัง้บานเรอืน และทีท่าํกนิทีม่ี
ความลาดชันโดยเฉลี่ยมากกวารอยละ 35 หรือมี
ความสงูกวาระดบัน้าํทะเล  500 เมตรขึน้ไป)
2) พื้นที่พัฒนาเพื่อความม่ันคงตามแนวชายแดน
(พืน้ทีต่ามทีก่รมการปกครองกาํหนด คอื พืน้ทีใ่นอาํเภอ
ชายแดนของ 31 จงัหวดั 128 อาํเภอ 362  ตาํบล 1,679
หมูบาน)
3) พืน้ทีพ่เิศษ  (พืน้ทีต่ามประกาศกระทรวงการคลงั
เรื่องกําหนดสํานักงานในพื้นที่พิเศษ พ .ศ . 2551
จํานวน 1 ,986 แหง ใน 46 จังหวัด ซึ่ งมี
หลกัเกณฑของพืน้ที ่ดงัตอไปนี ้พืน้ทีเ่สนทางคมนาคม
ยากลําบากหางไกล พื้นที่เสี่ยงภัย พื้นที่โรคภัยไขเจ็บ
ชกุชมุ พืน้ทีค่วามเปนอยูยากลาํบาก)
บุคคลที่มีความประพฤติดี มีคุณธรรมและดําเนินชีวิต
ประจาํวนัตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงจนประสบ
ความสําเร็จอยูดีมีสุข สามารถเปนแบบอยางสําหรับ
ประชาชนทัว่ไป
หมูบาน (คือชุมชนที่ประกาศจัดตั้งโดยกระทรวง
มหาดไทยตามพระราชบัญญัติลักษณะปกครองทองที่
พ.ศ.2457) หรอืชุมชน (คอืกลุมบานหรอืกลุมคนทีไ่ดรบั
การจดัตัง้โดยองคกรปกครองสวนทองถิน่)และไดรวมกลุม
กันทํากิจกรรมตางๆ ที่สรางประโยชนสุขใหชุมชนโดย
สวนรวม มคีวามสามคัค ีและสามารถพึง่ตนเองได
เกษตรกรทีท่าํการเกษตรทฤษฎใีหม และนาํปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีงมาใชเปนแนวทางใน การดาํเนนิชวีติ
ไดอยางมัน่คง

 1. ประชาชนในพืน้ทีห่าง
ไกลและกนัดาร

2. ประชาชนทัว่ไป

3. ชมุชนเศรษฐกจิพอเพยีง

4. เกษตรกรทฤษฎใีหม
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ประเภท คณุสมบตัิ

ประเภทการประกวดและคุณสมบัติผูสงผลงาน (ตอ)

กลุมเกษตรกรทีป่ระกอบอาชพีตามแนวทางเกษตรทฤษฎี
ใหมทีร่วมตวักนั ตัง้แต 10 ครวัเรอืนขึน้ไป และไดนาํ
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาใชเปนแนวทางในการ
บรหิารจดัการกลุมจนเกดิความเขมแขง็
หนวยงาน/องคกรของรฐัในระดบักรมหรอืเทยีบเทาทีน่าํ
ปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีงมาใชเปนแนวทางในการ
ดําเนินงานและพัฒนาองคกรใหสามารถปฏิบัติงาน
ไดอยางมปีระสทิธภิาพ
หนวยงาน / องคกรของรฐั ซึง่ตัง้อยูในจงัหวดัหรือใน
กรงุเทพมหานครทีน่าํปรชัญาของเศรษฐกจิ พอเพยีงมา
ใชเปนแนวทางในการดําเนินงานและพัฒนาองคกรให
สามารถปฏบิตังิานไดอยางมปีระสทิธภิาพ
ผูประกอบการ เจาของกิจการ หรือผูบริหารธุรกิจทุก
ประเภทที่มีขนาดสินทรัพย (ไมรวมคาที่ดิน) มีมูลคา
มากกวา 200 ลานบาท และมจีาํนวนพนกังานมากกวา
200 คน ขึน้ไป
ผูประกอบการ เจาของกิจการ หรือผูบริหารธุรกิจ
ทกุประเภททีม่ขีนาดสนิทรพัย (ไมรวมคาทีด่นิ) มมีลูคา
มากกวา 50 ลานบาท แตไมเกนิ 200 ลานบาท และ/
หรือ มีจํานวนพนักงานมากกวา 50 คน ขึ้นไป
แตไมเกนิ 200 คน
ผูประกอบการที่ประกอบธุรกิจแสวงหากําไร ที่มีขนาด
ทรพัยสนิ (ไมรวมคาทีด่นิ) มมีลูคาไมเกนิ 50 ลานบาท
และมีการจางงานไมเกิน 50 คน รวมถึงกลุมอาชีพ
ผูประกอบธรุกจิ รานคา หางหุนสวน บรษิทั วสิาหกจิ
ชมุชนและสหกรณ

5. กลุมเกษตรทฤษฎใีหม

6. หนวยงาน/องคกรภาครฐั
ในสวนกลาง

7. หนวยงาน/องคกรภาครฐั
ในสวนภมูภิาค

8. ธรุกจิขนาดใหญ

9. ธรุกจิขนาดกลาง

10. ธรุกจิขนาดยอม
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หลักเกณฑการพิจารณาผลงาน
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คณะกรรมการดําเนินการประกวดผลงานตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ครั้งที่ 2

ประกอบดวยผูทรงคณุวฒุ ิดงัตอไปนี้

คณะทีป่รกึษา

นายอาํพล   เสนาณรงค องคมนตรี

นายเกษม  วฒันชยั องคมนตรี

นายพลากร  สวุรรณรฐั องคมนตรี

นายสวสัดิ ์ วฒันายากร องคมนตรี

นายสเุมธ  ตนัตเิวชกลุ เลขาธกิารมลูนธิชิยัพฒันา

นายมนญู  มกุขประดษิฐ รองเลขาธกิารมลูนธิชิยัพฒันา

นายพมิลศกัดิ ์ สวุรรณทัต เหรญัญกิมลูนธิชิยัพฒันา

นายปานเทพ  กลาณรงคราญ กรรมการมลูนธิชิยัพฒันา

นายสมพล  พนัธุมณี ทีป่รกึษา สาํนกังาน กปร.

ผูอาํนวยการสาํนกังานทรพัยสนิสวนพระมหากษตัรยิ

เลขาธกิารคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแหงชาติ

ผูบญัชาการทหารสงูสดุ

คณะกรรมการอาํนวยการจดัการประกวดผลงานตามปรชัญาของเศรษฐกจิพอเพยีง

ประธานกรรมการ

นายเฉลมิเกยีรต ิแสนวเิศษ เลขาธกิารคณะกรรมการพเิศษเพือ่ประสานงาน

โครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชดาํริ

กรรมการและเลขานกุาร

ม.ล.จริพนัธุ  ทววีงศ ทีป่รกึษาดานการประสานงานโครงการฯ

สาํนกังาน กปร.
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คณะกรรมการตดัสนิการประกวดผลงานตามปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีง
ประธานกรรมการ

นายสเุมธ  ตนัตเิวชกลุ เลขาธกิารมลูนธิชิยัพฒันา

กรรมการและเลขานกุาร

ม.ล.จริพนัธุ  ทวีวงศ ทีป่รกึษาดานการประสานงานโครงการฯ

สาํนกังาน กปร.

คณะอนุกรรมการคัดเลือกการประกวดผลงานตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง

ประธานอนกุรรมการ ประเภทประชาชนและชมุชน

นางสาวศรนีติย  บญุทอง ทีป่รกึษาสาํนกังาน กปร.

ประธานอนกุรรมการ ประเภทเกษตรทฤษฎใีหม

นายปกรณ  สตัยวณชิ ทีป่รกึษาสาํนกังาน กปร.

ประธานอนกุรรมการ ประเภทหนวยงาน / องคกรภาครฐั

นายสมีา  สมีานนัท กรรมการขาราชการพลเรอืน(ก.พ.)

ประธานอนกุรรมการ ประเภทธรุกจิขนาดใหญ

รองศาสตราจารยเกศนิ ี วฑิรูชาติ คณบดคีณะพาณชิยศาสตรและการบญัชี

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร

(ตอ)
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ประธานอนกุรรมการ ประเภทธรุกจิขนาดกลาง

นายดสุติ  นนทะนาคร รองประธานกรรมการหอการคาไทย

ประธานอนกุรรมการ ประเภทธรุกจิขนาดยอม

นายเอน็น ูซือ่สวุรรณ รองผูจดัการธนาคารเพือ่การเกษตรและ

สหกรณการเกษตร

คณะอนกุรรมการประชาสมัพนัธ

ประธานอนกุรรมการ

นายสวุฒัน   เทพอารกัษ รองเลขาธกิารคณะกรรมการพเิศษเพือ่

ประสานงานโครงการอนัเนือ่งมาจากพระราชดาํริ

(ตอ)
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วาง




